
  
 
 
 

Die KINDERVEREINIGUNG® Sachsen e.V. sucht ab sofort  

 
Koordination im Bereich Freiwilligenarbeit  

 
Die KINDERVEREINIGUNG® Sachsen e.V. ist ein überregionaler Dachverband für freie 
Träger der Jugendhilfelandschaft in Sachsen. Derzeit arbeiten neun eigenständige 
Mitgliedsverbände für die Interessen der Kinder und Jugendlichen in Sachsen. 

 
Die KINDERVEREINIGUNG® Sachsen e.V. versteht sich in erster Linie als Dienstleister 
für ihre Mitgliedsvereine im 21. Jahrhundert. Unter ihren Angeboten befinden sich 
innovative Weiterbildungen mit modernen Seminarreihen sowie die Beratung bei der 
Suche nach Fördermitteln, Stiftungsangeboten und anderen Drittmittelfinanzierungs-
möglichkeiten. 
 
Seit 2 Jahren sind wir kompetenter und geschätzter Ansprechpartner verschiedenster 
Einsatzstellen im Bundesfreiwilligendienst. Für die optimale Betreuung der wachsenden 
Anzahl an Einsatzstellen und Bundesfreiwilligendienstleistenden, errichten wir ab sofort 
eine Stelle für die Koordination und pädagogische Begleitung der Freiwilligen im BFD. 
 
Aufgaben 
 

 Koordination, Betreuung und Verwaltung der Bundesfreiwilligendienstleistenden 
im Rahmen der pädagogischen Begleitung im BFD 

 Vor- und Nachbereitung sowie Durchführung von Seminaren und 
Veranstaltungen im Rahmen des Bundesfreiwilligendienstes 

 Konzeptionelle (Weiter-)Entwicklung des bestehenden BFD-Bildungsprogramms 
 Abrechnung der Freiwilligendienstleistenden aus den Mitgliedsverbänden 
 Öffentlichkeits- und Netzwerkarbeit (u.a. Aufbau und Pflege bestehender und 

neuer Kontakte [Einsatzstellen, BAFzA, Freiwilligendienstleistende]) 
 Zukunftsorientierte (Weiter-)Entwicklung des Arbeitsfeldes „Freiwilligenarbeit“ im 

Landesverband (FSJ, FÖJ, ESK,…) 
 

Anforderungen 
 

 Erfolgreich abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Bereich (Sozial-) 
Pädagogik, Erwachsenenbildung oder vergleichbarer Abschluss  

 Hohes Maß an sozialer, (trans-)kultureller und kommunikativer Kompetenz 
 Einsatzbereitschaft, Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein, Belastbarkeit 

und vor allem Freude am Umgang mit Menschen 
 Fähigkeit zu kooperativer Teamarbeit und eigenständiger Arbeitsweise 
 Fähigkeit zum strategischen Denken und Handeln 
 Erfahrungen im Bildungsmanagement sowie im Bereich Digitales Lernen 
 Erfahrungen im Projektmanagement und der Projektentwicklung 
 idealerweise Kenntnisse zu diversen Förderprogrammen 
 Sicherer Umgang mit MS Office 

 
  



 
 
Wir bieten 
  

 Raum für die Verwirklichung beruflicher und persönlicher Ansprüche innerhalb 

eines engagierten sowie hilfsbereiten Teams 

 abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten in einem 

gesellschaftlich wichtigen Bereich 

 vielfältige Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten des Arbeitsfeldes und 

des Landesverbandes (mit Option der Stellen-/Stundenerweiterung) 

 flexible Arbeitszeitgestaltung und 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Woche) 

 qualifizierte Einarbeitung, flache Hierarchien und wertschätzende Atmosphäre 

 bedarfsgerechte Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf 

 einen Arbeitsplatz mit Zugang zu moderner Technik 

 Arbeitsumfang: Teilzeit (20 Std./Woche), Gehalt in Anlehnung an TV-L (i.d.R. E9) 

 Arbeitsort: Chemnitz und Chemnitzer Umland 

 
Anerkannt Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation im Rahmen 

der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bevorzugt berücksichtigt. 
 

Wir freuen uns über Dein Interesse und Deine Bewerbung an der 

ausgeschriebenen Stelle. Geschlecht und Herkunft sind uns egal. Hauptsache wir 

passen zusammen! 

 
Deine Bewerbungsunterlagen richtest Du bitte postalisch mit frankiertem Rückumschlag 
oder bevorzugt per E-Mail an:  
 
KINDERVEREINIGUNG® Sachsen e.V. 
Christian Päutz 
Ludwigstraße 42a  
09113 Chemnitz  
 
Tel.:   0371 / 40 27 855  
E-Mail:  gs@kindervereinigung-sachsen.de  
Website: www.kindervereinigung-sachsen.de 
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